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INFORMACIJA PAR DAZADIBAS TRENINA PROGRAMMU

Diskriminacijas mazinasanas ka vardarbibas prevences macibu programma izglitibas iestadém
(dazadibas treninS) izstradata dazadibas un ieklauSanas veicinaSanai, ilgtermina mazinot

diskriminacijas, nevienlidzibas un vardarbibas izplatibu skolu vidé Latvija.

Dazadibas trenina programma notiek saskana ar Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas
pamatnostadnu 2022.-2027.gadam 1. mérka 1.2. ricibas virziena “Visa veida vardarbibas
izskauSana” noteiktajiem mérkiem un uzdevumiem, uzlabojot zinaSanas par nevardarbigu
uzvedibu, mazinot visu veidu vardarbibu, 1stenojot preventivus pasakumus bérniem/ jaunieSiem

un pedagogiem, veidojot drosu vidi izglitibas iestades bez vardarbibas.

Programmas mérkis: radit izpratni par dazadibu un veicinat skolénu iecietibu, sekmgjot
ieklaujoSas vides veidoSanos vispargjas un profesionalas izglitibas iestades diskriminacijas

mazinasanai un vardarbibas prevencei.

Programmas uzdevumi:

- veicinat izpratni par dazadibas veidiem, par stereotipiem, aizspriedumiem un
procesiem, kas veicina diskrimingjoSas atticksmes veidoSanos un stereotipu un
aizspriedumu ietekmi uz cilvéku ricibu;

- sniegt zinaSanas un praktiskus panémienus, lai uzlabotu saskarsmes un komunikacijas
prasmes ar dazadam cilvéku grupam, neatkarigi no vinu etniskas piederibas, rases,
veselibas stavokla, vecuma, dzimuma, religiskas piederibas un seksualas orientacijas,
un lai palidzeétu veidot pozitivu, ieklaujoSu, nediskrimingjosu un nevardarbigu skolas
vidi;

- radit iesp&jas apzinaties katra personisko attieksmi pret dazadam sabiedribas grupam un
sekm@t sp&ju analiz€t personigas pieredzes ietekmi uz savu ricibu un attiecibam ar
lidzcilvekiem:;

- iepazistinat ar atbalsta sanemsSanas resursiem vardarbibas un diskriminacijas gadijumos.
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Sasniedzamie rezultati:
- uzlabota izpratne par savu un citu cilvéku identitates dazadibu, par diskriminaciju
raksturojosam pazimeém un vardarbibu veicinoSiem apstakliem;

- attistitas praktiskas iemanas diskriminacijas mazinasanai, veicot tadu gadijumu analizi,
kuri ietver etnisko piederibu, rasi, veselibas stavokli, vecumu, dzimumu, religisko
piederibu un seksualo orientaciju nevardarbigas uzvedibas Istenosanai;

- uzlabotas saskarsmes un komunikacijas prasmes ar lidzcilvékiem, neatkarigi no vinu
piederibas kadai konkrétai kultirai un socialajai grupai.

Programmas meérkauditorija:

e 5.-11.klasu skoléni (vispargjas un profesionalas izglitibas iestazu audzekni);

e vispargjas un profesionalas izglitibas iestazu pedagogi.
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