
 

SAPRAŠANĀS MEMORANDS  LATGALES DARBĪGO KOPIENU ATBALSTAM 
 

Rēzekne, 2025.gada 29.oktobris 

 
SAPRAŠANĀS MEMORANDS  LATGALES DARBĪGO KOPIENU ATBALSTAM 

 

British Council pārstāvniecība Latvijā un biedrība “Izglītības iniciatīvu centrs” sadarbībā ar sešām Latgales reģiona 
pašvaldībām kopš 2019. gada īsteno iniciatīvu “Darbīgās kopienas”, lai stiprinātu esošos un topošos kopienu 
līderus, veicinātu kopienu attīstību un spēju sadarboties kopīga mērķa labā, ilgtermiņā sekmējot sabiedrības 
saliedētību un noturību. Darbīgās kopienas darbībā nozīmē, ka vietējā sabiedrība ir mobilizējusies un izmanto 
esošos sociālos resursus, lai bagātinātu savu dzīvi, kā arī apzināti veidotu nākotni kopā ar bērniem un jauniešiem.    

Apzinoties kopienu nozīmi ilgtspējīgā Latvijas reģionu attīstībā, kā arī pašvaldību un vietējo kopienu sadarbības 
ietekmi uz pieņemto lēmumu kvalitāti,  

Lielbritānijas vēstniece Latvijā  Ketija Līča (Kathy Leach),  

British Council pārstāvniecība Latvijā vadītājas Zanes Matesovičas personā,   

Augšdaugavas, Krāslavas, Ludzas, Preiļu, Rēzeknes novadu un Daugavpils valstspilsētas pašvaldības, kuras 
pārstāv paraksta sadaļā minētās personas,  

Aglonas, Dagdas, Daugavpils, Dekšāru, Ilūkstes, Nautrēnu, Preiļu, Priežmales,  Sakstagala, Vārkavas un 
Zilupes Kopienu resursu centri, kurus pārstāv paraksta sadaļā minētās personas,  

un iniciatīvas “Darbīgās kopienas” īstenotāji biedrība “Izglītības iniciatīvu centrs” direktores Daigas Zaķes 
personā,  

noslēdz šo saprašanās memorandu par savstarpējo sadarbību. 

I. Memoranda mērķis 

Memoranda mērķis ir sekmēt pašvaldības un kopienu sadarbības kvalitāti un uzlabot informācijas apmaiņu, 
nodrošinot Darbīgo kopienu modeļa turpmākas īstenošanas atbalstīšanu, stiprināšanu un paplašināšanu Latgales 
reģionā, tādējādi veicinot demokrātiskas valsts pamatelementa – pilsoniskās sabiedrības - attīstību.  

II. Mērķa īstenošana 

Nodrošinot mērķa īstenošanu, puses ievēro atklātību un visas sabiedrības intereses. Pušu sadarbība balstās uz 
vispāratzītiem tiesību principiem, ievērojot normatīvajos aktos noteikto kompetences sadalījumu un darbības 
ietvarus, kā arī pušu rīcībā esošos resursus. 

Lai sekmētu memorandā ietvertā mērķa sasniegšanu, memorandu parakstījušās puses (turpmāk – puses) 
apņemas: 

❖ stiprināt Darbīgo kopienu modeļa īstenošanas ietvaros izveidoto Kopienu resursu centru darbību un veicināt 
kopienu iniciatīvu atbalstīšanu; 

❖ turpināt attīstīt kopienu grupu sadarbības prasmes un ģenerēt idejas, lai kopīgiem spēkiem Latgales reģiona 
iedzīvotāji paši varētu uzlabot savu ikdienu, sekmējot nepieciešamo mehānismu izstrādi, ieviešanu un 
uzlabošanu, lai nodrošinātu Latgales reģiona kopienu informētību un efektīvāku līdzdalību lēmumu 
pieņemšanas procesos;  

❖ savas darbības kompetences ietvaros popularizēt Latgales reģiona kopienu sasniegumus un Darbīgo kopienu 
modeļa ieguvumus sabiedrībai kā labo praksi gan Latgalē, gan citos Latvijas reģionos.  

III. Pušu paraksti 



 
In Rēzekne, 29 October 2025 

 
MEMORANDUM OF UNDERSTANDING  

ON THE SUPPORT FOR THE ACTIVE COMMUNITIES IN LATGALE 
 

Since 2019, the British Council in Latvia and the Centre for Education Initiatives, in cooperation with 
six municipalities in the Latgale region, have been implementing the Active Communities Initiative, aimed at 
strengthening the current and emerging community leaders and promoting community development and 
cooperation towards common goals, thus fostering social cohesion and resilience in the long term. In practice, 
active communities signify a mobilised local population that is using the available social resources to enrich their 
lives and consciously build a shared future, involving the children and youths in the process. 

Recognizing the importance of communities in achieving sustainable development in all regions of Latvia, as well 
as the effect of cooperation between municipalities and local communities on the quality of decision-making, 

HMA Her Excellency Kathy Leach, British Ambassador to Latvia, 

Zane Matesoviča, Country Director Latvia, on behalf of the British Council,   

the Municipality Councils of Augšdaugava, Krāslava, Ludza, Preiļi, and Rēzekne, and the Daugavpils State 
City Municipality Council, represented by the Signees listed below, 

the Community Resource Centres of Aglona, Dagda, Daugavpils, Dekšāre, Ilūkste, Nautrēni, Preiļi, 
Priežmale, Sakstagals, Vārkava, and Zilupe, represented by the Signees listed below,  

and Daiga Zaķe, Director, on behalf of the Centre for Education Initiatives implementing the Active Communities 
Initiative, 

hereby agree to sign this Memorandum of Understanding on mutual cooperation. 
 

I. Objective of the Memorandum 

The purpose of this Memorandum is to enhance the quality of cooperation between municipalities and 
communities and to improve the exchange of information, ensuring continued support, strengthening, and 
expansion of the Active Communities Model in the Latgale region, thereby fostering the development of a civil 
society—a fundamental element of a democratic state. 

II. Implementation 

Upon pursuing the objective of the Memorandum, the Parties shall maintain transparency and respect the interests 
of the society as a whole. Cooperation between the Parties shall be governed by universally recognized legal 
principles in accordance with the division of competencies and operational frameworks established by regulatory 
provisions, as well as the resources available to the Parties. 

To achieve the purpose of this Memorandum, the Signees (hereinafter—the Parties) commit to: 

❖ support the activities of the Community Resource Centres established within the framework for the 
implementation of the Active Communities Model, and promote the support for community initiatives; 

❖ continue developing the cooperation skills of community groups and generate ideas to empower the people of 
the Latgale region to work together to improve their daily lives through facilitating the creation, implementation, 
and enhancement of mechanisms necessary to ensure the awareness and more effective participation of 
Latgale regional communities in the decision-making process; 

❖ within the scope of their competence, promote the achievements of Latgale regional communities and present 
the benefits of the Active Communities Model to the society, asserting it as an example of good practice in 
Latgale, as well as in other regions of Latvia. 

III. Signees  



 

   
 

III. Pušu paraksti 

 

Lielbritānijas vēstniece Latvijā Ketija Līča (Kathy Leach)  

British Council pārstāvniecība Latvijā vadītāja  Zane Matesoviča  

Biedrības “Izglītības iniciatīvu centrs” direktore  Daiga Zaķe  

Preiļu novada domes priekšsēdētājs  Aldis Adamovičs 

Preiļu Kopienas resursu centra vārdā  Anita Džeriņa  

Aglonas Kopienas resursu centra vārdā  Māra Ušacka  

Vārkavas Kopienas resursu centra vārdā  Inta Kivleniece  

Daugavpils valstspilsētas pašvaldības vārdā Izglītības pārvaldes vadītāja  Marina Isupova  

Daugavpils Kopienas resursu centra vārdā  Arvita Jukša 

Rēzeknes novada domes priekšsēdētājs  Guntars Skudra  

Sakstagala Kopienas resursu centra vārdā  Anita Doroščonoka  

Nautrēnu Kopienas resursu centra vārdā  Anita Ludborža  

Dekšāres Kopienas resursu centra vārdā  Dzidra Bruzgule  

Ludzas novada pašvaldības domes priekšsēdētājs  Edgars Mekšs  

Zilupes Kopienas resursu centra  vārdā  Vera Doreiko-Sinkeviča  

Augšdaugavas novada pašvaldības domes priekšsēdētājs  Vitālijs Aizbalts  

Ilūkstes Kopienas resursu centra vārdā  Inga Zviedrāne  

Krāslavas novada pašvaldības domes priekšsēdētājs  Gunārs Upenieks  

Dagdas Kopienas resursu centra vārdā  Sandra Drozdova  

Priežmales Kopienas resursu centra vārdā  Sandra Rakova  


